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ACTA No. 4145.030.9.37.096

FECHA: 22/Mar/2022
HORA INICIAL: 08:00 am

HORA FINAL: 12:30 pm

OBJETIVO: 1- Realizar socialización del Plan de
Participación Ciudadana 2022 con el grupo de
participación social de la Secretaria de Salud.
2- Definir los productos y actividades de los
procedimientos del grupo de participación social

LUGAR: Oficina participación social -
Secretaria de Salud Publica

ASISTENTES: Liliana Cortes- Contratista, Maritza Osorio - Contratista, Gloria Henao -
Contratista (Ver listado de asistencia)

AUSENTES:N/A
INVITADO: N/A

ORDEN DEL DÍA:
1. Socialización del plan de participación ciudadana 2022
2. Definición de los productos de los procedimientos del grupo de participación social
3. Construcción de las actividades de los procedimiento del grupo de participación social
4. Varios

DESARROLLO:

1. Socialización del plan de participación ciudadana 2022.
Se dio inicio a la reunión haciendo la presentación del plan de participación ciudadana,
especificando los objetivos del mismos. Para lo cual la profesional, Liliana Otalvaro,
menciono como objetivo general: Realizar acciones para la promoción efectiva de la
participación de los ciudadanos y las organizaciones en los procesos de planeación,
ejecución y evaluación de la gestión realizada por la SSP
Los objetivos específicos relacionados con;
1- Desarrollar actividades de promoción de la participación social con grupos de valor y
grupos de trabajo misionales de la SSP.
2- Promover acciones para la planeación participativa de proyectos con los diferentes grupos
de valor de la SSP.
3- Incentivar ejercicios de control social a la gestión pública y veeduría de recursos del sector
salud.
4- Realizar seguimiento al plan de participación ciudadana de la Secretaria de Salud Pública
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Seguido se presento la estructura del plan, relacionando los objetivo, las actividades, tareas
metas de cada actividad.

Objetivo 1, Con relación a este objetivo se planteo las siguientes actividades, tareas y meta.

Objetivo 2, Con relación a este objetivo se planteo las siguientes actividades, tareas y meta.
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Objetivo 3, Con relación a este objetivo se planteo las siguientes actividades, tareas y meta.

Objetivo 4, Con relación a este objetivo se planteo las siguientes actividades, tareas y meta.

Luego de presentado el plan de participación ciudadana se abrió el espacio para
observaciones, comentarios y sugerencias por parte del grupo de participación social.

Se menciono que se abrió una carpeta en el drive para subir las evidencias de la
socialización del plan de participación ciudadana y que estas deben incluirse hasta el 23 de
marzo de 2022

Debe revisarse los Planes de Fortalecimiento institucional para la participación social en
salud y el de Gestión para el empoderamiento comunitario y el fomento de la cultura de la
salud para alinear los planes con el de plan de participación ciudadana y verificar que se
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encuentren incluidas todas las actividades. En este sentido, se observo que la actividad 3 del
objetivo 2 se debe tener en cuenta para este semestre, siendo la meta de esta
actividad”Proyectos de situado fiscal cumpliendo con la metodología temporal en
planificación vigencia 2023”. Ademas se debe actualizar el inventario de los espacios e
instancias de participación.
Otro de los aspectos mencionado es que la actividad 5, del objetivo 3 “Convocar a los grupos
de valor por los diferentes medios a los espacios de rendición de cuentas desarrollados por
el organismo”, no se encuentra visible en ninguno de los planes del grupo

2. Definición de los productos de los procedimientos del grupo de participación social

Se presentaron los objetivos y alcance del subproceso Gestión de la Política de Participación
Social en Salud quedando aprobado los siguiente:
Objetivo
“Coordinar con actores institucionales y comunitarios del sector salud, la implementación y
evaluación de la política de Participación Social en Santiago de Cali, a través del
fortalecimiento de las capacidades de los actores del sistema, con el fin de garantizar y
apropiar los mecanismos y condiciones de la participación”
Alcance.
Comprende desde el autodiagnóstico del cumplimiento de los ejes de la Política, la
construcción del plan de trabajo, la divulgación de los lineamientos para la implementación, el
desarrollo de acciones de asistencia técnica institucional y comunitaria hasta el monitoreo y
seguimiento del cumplimiento y el reporte al Ministerio de Salud y de la Protección Social.
En este punto el grupo menciono que era acertado por su intención de implementación de la
política de participación social en salud y de la descripción del paso a paso para su
cumplimiento.
Frente a las propuestas de productos del subproceso se definieron 5:

1. Plan de acción de la política. Contiene la matriz para establecer las actividades y el
seguimiento.

2. Documento de implementación de la política de participación social
3. Plan de fortalecimiento institucional para la participación social en salud
4. Plan gestión para el empoderamiento comunitario y el fomento de la cultura
5. Documento de caracterización de actores comunitarios

En este punto queda pendiente la definición de las características del documento de
implementación de la política de participación
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3. Construcción de las actividades de los procedimiento del grupo de participación social

Claudia Pineda, presento el procedimiento de Fortalecimiento institucional para la
participación social en salud, el cual contiene actividades, objetivo de la actividad, cargo
responsable, tarea; Se menciono que este tiene tres actividades, pero en la socialización se
propuso por parte del grupo incluir una actividad relacionada con Implementar el plan de la
política de participación social en salud de la secretaria, a continuación se referencia la
propuesta de objetivo y de tareas que se propuso para esta actividad

Con relación a la primera actividad. Elaborar el plan de la política de participación social en
salud, se propuso incluir la tarea “Revisar el Plan de Trabajo. Si requiere ajustes regresa a la
Tarea # 9, de lo contrario continúa” y se incluyo el punto critico “(P.C.) = Punto Crítico – Ver
Formato Plan de Control MEDE01.05.02.18.P01.F16”.

En la actividad relacionada con “Realizar asistencia técnica a las instituciones de salud para
el fortalecimiento institucional de la participación social en salud” se hicieron ajustes a las
tareas

10. Identificar las necesidades de asistencia técnica (Capacitación, asesoría y
acompañamiento) frente a la participación social en salud, con los actores
institucionales, teniendo en cuenta el formato Matriz de identificación de necesidades
de asistencia técnica en las EAPB e IPS - MMDS01.03.06.18.P07.F0
11. Definir los actores institucionales a quienes se realizará asistencia técnica con
base en el inventario y al formato de identificación e necesidades de EAPB - IPS para
la asistencia técnica en participación social en salud

Se incluyo en esta actividad la tarea 20. “Realizar un reporte de los resultados de la
asistencia técnica desarrollada con los actores institucionales seleccionados”. La cual se
vuelve un entregable para otros grupos de la secretaria de salud publica en especial a ser
usado en las auditorias realizadas por aseguramiento
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Finalmente se incluyo la tarea “Reportar al ministerio de salud en el aplicativo PISIS el
seguimiento del plan de la política de participación de la secretaria”

Menciono la profesional Claudia Pineda, que solicitara una reunión con calidad para revisar
los ajustes realizados al procedimiento.

4. Varios

Se presento el medico del centro de zoonosis doctor Julian Castañeda, menciono que se
esta haciendo un trabajo de vacunación de perros y gatos que inicio en la comuna 14 y
continua en la comuna 7, estas jornadas también estarán acompañadas por vacunación
contra COVID y se asignaran cupos para esterilización. Solicito el apoyo de los profesionales
de participación social en salud para la convocatoria de lideres claves que participen de las
reuniones de articulación y organización de las jornadas (semanales) las cuales se
caracterizan por recorridos y puntos fijos, menciono que definirá una reunión con su equipo
para coordinar las jornadas y que enviara el cronograma ajustado de las jornadas.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

QUÉ HACER RESPONSABLE FECHA
COMPROMISO

Próxima reunión para definición de aspectos
claves del procedimiento del Gestión
Comunitaria, revisión de la matriz de
comunicación, matriz de cambio

Gloria Henao Tunjo 24/mar/2022

Revisión del acta Todos 25/mar/2022

Definición de las características del documento
de implementación de la política de
participación

Todos 05/abr/2022
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Firmas (responsables)

GLORIA STELLA HENAO TUNJO MARITZA OSORIO GOMEZ
Contratista Contratista
Secretaria de Salud Publica Secretaria de Salud Publica

MARIA ISABEL CASTAÑO
Contratista
Secretaria de Salud Publica

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio.
Elaboró: Gloria Henao Tunjo – Contratista
Revisó: Maritza Osorio Gómez - Contratista
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